= FAURGS

Cronograma de Atividades

Processo Seletivo Simplificado — Edital 14/2019

ATIVIDADE DATAS

Publicacéo de Extrato de Abertura de Inscricbes 26 de dezembro de 2019

Periodo de Inscricdes*, Entrega de Titulos e de
Curriculum Vitae - (na sede do TelessaldeRS-UFRGS —
seguir exclusivamente modelos anexos ao edital)
Edital de Homologacéo Preliminar de Inscrigdes e
Divulgacao de Avaliacdo Preliminar de Prova de Titulos e 22 de janeiro de 2020
de Curriculum Vitae

Prazo para recurso** contra Homologacéao Preliminar de
Inscricdes e de Avaliagdo Preliminar de Curriculum Vitae e
de Prova de Titulos

Divulgacédo da Avaliagéo Final de Curriculum Vitae, Prova
de Titulos e Convocacdo para Entrevista

Periodo de Realizacdo das Entrevistas 27 a 31 de janeiro de 2020
Divulgacéo de Classificagao Preliminar do Processo
Seletivo Simplificado

Prazo para recurso** contra Classificagao Preliminar do
Processo Seletivo Simplificado

Divulgacédo de Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado

26 de dezembro de 2019 a 17 de
janeiro de 2020

23 de janeiro de 2020

24 de janeiro de 2020

05 de fevereiro de 2020

06 de fevereiro de 2020

07 de fevereiro de 2020

*Dia 31 de dezembro/19 o TelessaudeRS-UFRGS funcionar4 das 08h30min as 12h30min para
recebimento de inscri¢gbes para o presente edital.

*Dia 01 de janeiro de 2020 (feriado) o TelessaldeRS-UFRGS estara fechado e ndo recebera
inscricdes para o presente edital.

" Ver detalhamento referente aos recursos nas orientagées gerais do Edital Completo do Processo
Seletivo Simplificado N° 14/2019.



Fundacéo de Apoio da UFRGS Q FA URGS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 14/2019

ORIENTACOES GERAIS:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Reguerimento de inscricdo (Anexo 1): Entregar 02 (duas) vias originais impressas, preenchidas e assinadas
com 1 (uma) foto 3x4 (a foto pode ser inserida digitalmente ou colada na ficha de inscri¢do). Para informagdes,
ligar (51) 3333-7025 ou (51) 3308-2092.

Pré-requisitos/Curriculo/Titulos para os cargos (Anexo I1): os Pré-requisitos, Curriculo e Titulos (de acordo
com o Anexo Il) devem ser entregues exclusivamente em CD, DVD ou pendrive identificados (identificar
com nome completo), seguindo rigorosamente o modelo apresentado no Anexo Il. Todos os itens citados
deverdo ser comprovados por meio de arquivos gravados no CD, DVD ou pendrive. Para os itens de
“experiéncia” no curriculo, serdo aceitos registros em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e
declaragdo/certificado de locais de trabalho com especificacdo de atividades desempenhadas e assinatura do
responsavel/supervisor/gestor do local, informando o periodo de experiéncia e o tempo de residéncia médica.
N&o serdo aceitos guaisquer tipos de documentos comprobatorios impressos. O material entreque (CD, DVD
ou pendrive) ndo sera devolvido.

Local de entrega do Requerimento de Inscricdo, Curriculo e Titulos: exclusivamente na sede do
TelessaldeRS-UFRGS — Rua Dona Laura, 320 — 11° andar — conjunto 1101, Bairro Rio Branco, Porto
Alegre/RS — ou_para candidatos que residem fora do municipio de Porto Alegre/RS, via SEDEX com data
de postagem até altimo dia inscrigao.

Periodo para inscri¢do no processo seletivo: de 26 de dezembro de 2019 a 17 de janeiro de 2020, de segunda
a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h (exceto nos dias e horarios destacados no cronograma do presente
processo seletivo), exclusivamente na sede do TelessaldeRS-UFRGS (endereco citado acima — item 3) ou via
SEDEX para candidatos que residem fora do municipio de Porto Alegre/RS, com data de postagem até
altimo dia inscri¢do. Serdo homologadas apenas as inscricBes de candidatos que possuam obrigatoriamente
todos os pré-requisitos exigidos para o cargo (ver item PRE-REQUISITOS PARA O CARGO). Inscrigdes ndo
homologadas serdo excluidas do processo seletivo, ndo prosseguindo para as demais etapas de analises de
pontuacdes e entrevistas.

Realizacdo de inscricdo e/ou entrega de documentacBes por terceiros: somente serdo aceitas inscricdes
realizadas por terceiros, mediante entrega de Procuracéo (obrigatoriamente conforme o modelo do Anexo I11)
preenchida e assinada pelo candidato. N&o é necessaria autenticacdo em cartdrio, apenas a apresentacao de
documento de identidade original com foto do representante indicado na procuragdo no momento da entrega
dos documentos.

Recurso do dia 23 de janeiro de 2020: somente serdo aceitos nestes dias 0s recursos dos candidatos que nédo
obtiveram homologacdo de sua inscrigdo ou que nao obtiveram nota minima de 1,50 (um virgula cinco) na soma
do Curriculo e Titulos. O recurso deverd ser entregue solicitacdo de recurso por escrito contendo nome
completo, cargo pretendido e o que deseja que seja reavaliado. Nao serd aceita a inclusao de quaisquer novos
documentos: somente serdo reavaliados os documentos que foram entregues no ato da inscricéo.

Recurso do dia 06 de fevereiro de 2020: todos os candidatos que desejarem pedir revisdo de nota composta
pelo conjunto de Curriculo, Titulos e/ou Entrevista deverdo entregar solicitacdo de recurso por escrito contendo
nome completo, cargo pretendido e o que deseja que seja reavaliado. Nao sera aceita a inclusdo de quaisquer
novos documentos: somente serdo reavaliados os documentos que foram entregues no ato da inscricao.

Entrevistas: as entrevistas sequirdo marcacdo conforme local, data e hora de acordo com CONVOCACAO
PARA ENTREVISTA, a ser publicada no site do TelessaldeRS-UFRGS (www.telessauders.ufrgs.br) de
acordo com o cronograma deste edital. O candidato que ndo comparecer na data e no horario determinado
para entrevista estard automaticamente excluido do presente Processo Seletivo. N&o serdo realizadas trocas de
datas e/ou horérios de entrevista por parte do TelessaldeRS-UFRGS. Candidatos que residem fora da regido
Metropolitana de Porto Alegre poderdo realizar entrevista por Skype. No momento da inscri¢do, o candidato
deve informar o contato Skype a ser utilizado no momento da entrevista.

Da aprovacdo dos candidatos: serdo aprovados no processo seletivo todos os candidatos que obtiverem
pontuacdo minima de 6,0 (seis), considerando somatério de curriculo, titulos e entrevista. A ordem de chamada
dos aprovados segue obrigatoriamente a ordem classificatéria de pontuacédo e de acordo com a necessidade do
TelessaldeRS-UFRGS.


http://www.telessauders.ufrgs.br/

10) Critérios de desempate: os critérios de desempate seguem a seguinte ordem: 1) maior pontuacgdo da entrevista;
2) maior pontuagdo nos titulos; 3) maior pontuacdo no curriculo e 4) sorteio.

11) Validade do processo seletivo simplificado (PSS): o prazo de validade do PSS seré de 1 (um) ano, contado

a partir da data de publicacdo do extrato de abertura de edital, com a possibilidade de ser prorrogado por mais
1 (um) ano, conforme necessidade do TelessaldeRS-UFRGS. Caso haja prorrogacgdo, sera informada por
meio de publicagdo nos sites do TelessaldeRS-UFRGS e da FAURGS.

12) Convocacdo: a convocacdo dos candidatos se dard conforme a necessidade do TelessaldeRS-UFRGS,
respeitando-se o prazo maximo de validade do PSS. A convocacdo ocorrerd mediante telegrama, e-mail ou
telefone, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento.

E vedada a contratacao:

- de empregado da FAURGS com contrato de trabalho em vigéncia ou cujo contrato tenha se encerrado ha
180 (cento e oitenta) dias ou menos, a contar da data de baixa na CTPS.

- de candidato com vinculo atual de bolsista na FAURGS;

- de candidato que tenha recebido trés (3) RPAs (Recibo de Pagamento Autdnomo) pela FAURGS ha

menos de doze meses.

13) IMPORTANTE: ndo serdo aceitos documentos impressos, documentos incompletos, requerimento de
inscricdo sem assinatura do candidato ou curriculo/titulos que ndo sigam o modelo do Anexo Il conforme

orientado no item 2.

14) Disposicoes Finais:

O cronograma para a realizagdo dos Processos Seletivos Simplificados do presente Edital podera ser alterado
pela FAURGS, ouvida a Coordenacdo dos Projeto, a qualquer momento, sem que caiba aos interessados
qualquer direito de se opor ou algo a reivindicar em razdo da alteragdo do cronograma. Os casos 0missos serdo
resolvidos pela FAURGS, de acordo com a legislacao vigente, ouvida a Coordenacao dos Projetos.

1. DADOS DOS CARGOS

Cargo N Ampla Reserva thl)arlgg?a Remuneragéo
g Vagas Concorréncia PCD ¢
semanal
Cargo 01 — Teleconsultor Medicina | ~p ; i 08h* | R$ 3.367,80**+ Beneficios
— Especialidade Infectologia
Cargo 02 — Teleconsultor Medicina
— Especialidade Medicina de 10+CR 9 1 08h* R$ 3.367,80** + Beneficios
Familia e Comunidade
faE';%‘;g?;ﬂ dzg's‘ﬁpjﬂ)';?; Medicina | o ] : 08h* | R$ 3.367,80** + Beneficios
Cargo 04 — Teleconsultor Medicina | ~p - i 08h* | R$ 3.367,80** + Beneficios
— Especialidade Psiquiatria
Cargo 05 — Teleconsultor Medicina ) i - o -
— Especialidade Oftalmologia CR 08h R$ 3.367,80™* + Beneficios
sargo 0 Teleconsultor 2+CR 1 1 20h* | R$ 5.750,48 ***+ Beneficios
Cargo 07 — Regulador Medicina* 5+CR 4 1 08h* | R$2.300,19" + Beneficios
graggﬁtgg - é?igit;gmf:) de CR ] i 30h* | R$ 3.446,39%*** + Beneficios

Obs.: Os contratos sédo regidos pela Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT).
Para os cargos: 02 — Teleconsultor Medicina — Especialidade Medicina de Familia e Comunidade, 06 — Teleconsultor
Plantonista, 07 — Regulador Medicina, ha reserva de cota para pessoa com deficiéncia (PCD).

(*) Carga horaria semanal minima para contratagdo. Porém, o projeto pode ofertar ao candidato, quando necesséario, carga
horéaria semanal superior (até chegar ao teto de 40h), o qual poderd aceitar conforme sua disponibilidade.




(**) Valor referente a remuneracdo para jornada de trabalho de 08h semanais para os cargos de Teleconsultor Medicina —
especialidades.

(***) Valor referente & remuneragéo para jornada de trabalho de 20h semanais para o cargo de Teleconsultor Plantonista.
(****) Valor referente a remuneracdo para jornada de trabalho de 30h semanais para o cargo de Analista Téc. de Produtos (PO).
(*) Para o cargo de Regulador Medicina o exercicio da funcéo podera exigir a prestacdo de servico a noite e feriados.

(") Valor referente a remuneracéo para jornada de trabalho de 8h semanais para o cargo de Regulador Medicina.

CR: Cadastro Reserva
Beneficios: Todos os cargos incluem VT (opcional) e Vale Alimentacdo/Refeicdo (exclusivamente para carga horaria semanal
igual ou superior a 30h), Plano de Satde e Odontolégico por adesdo (opcional).

As atividades serdo desenvolvidas de forma presencial na cidade de Porto Alegre/RS, podendo ser solicitado pela
coordenacdo do TelessaudeRS deslocamentos para outros municipios do RS ou UF para representar o projeto.

2. PRE-REQUISITOS PARA OS CARGOS

Nos cargos de médicos, serdo aceitos exclusivamente certificados de Residéncia Médica de programas
reconhecidos pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e certificados de Titulo de Especialista
emitidos pela Associacdo Médica Brasileira (AMB).

(*) Seréa aceito declaracao da Instituicdo onde o candidato faz a Residéncia Médica nos casos em que a concluséo
da residéncia ocorrer no primeiro trimestre de 2020.

Cargo Formacéao/Requisitos Minimos

Graduacdo em Medicina
Residéncia Médica (*) ou Titulo de Especialista em
Infectologia (concluido)

Cargo 01 — Teleconsultor Medicina — Especialidade
Infectologia

AN

v Graduacdo em Medicina
v Residéncia Médica (*) ou Titulo de Especialista em
Medicina de Familia e Comunidade (concluido)

Cargo 02 — Teleconsultor Medicina — Especialidade
Medicina de Familia e Comunidade

C L v Graduacdo em Medicina
r — Teleconsultor M -E I . -
Cargo 93 eleconsultor Medicina — Especialidade v" Residéncia Médica (*) ou Titulo de Especialista em
Urologia . ;
Urologia (concluido)
- - v Graduacdo em Medicina
l(j:gr%c; a0t4ri; Teleconsultor Medicina — Especialidade v" Residéncia Médica (*) ou Titulo de Especialista em
q Psiquiatria (concluido)
Cargo 05 — Teleconsultor Medicina — Especialidade v Graduagdo em Medicina
Oftalmologia v Residéncia Médica (*) ou Titulo de Especialista em

Oftalmologia (concluido)

. 4 i i icina.
Cargo 06 — Teleconsultor Plantonista Graduagdo concluida em Medicina

Cargo 07 — Regulador Medicina v Graduacao concluida em Medicina.
Cargo 08 - Analista Técnico de Produtos — (PRODUCT | v* Graduacao concluida em Design de Produto (Sera
OWNER) aceita declaragéo da instituicdo de ensino nos casos

em que a conclusdo da graduacao ocorrer até o
primeiro trimestre de 2020).

3. ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo 01 — Teleconsultor Medicina — Especialidade Infectologia - Emitir parecer técnico, laudos de telediagndstico,
participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de profissionais da Atencédo
Priméria & Salde através dos servigos ofertados pelo TelessaldeRS-UFRGS. Auxiliar na criacdo de materiais de apoio,
como protocolos de encaminhamento e outros contetidos, para a area de teleducacéo, dentre outras atividades relacionadas
no Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS) do projeto.




Cargo 02 — Teleconsultor Medicina — Especialidade Medicina de Familia e Comunidade- Emitir parecer técnico,
laudos de telediagndstico, participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de
profissionais da Atencdo Primaria a Saude através dos servigos ofertados pelo TelessaldeRS-UFRGS. Auxiliar na criagdo
de materiais de apoio, como protocolos de encaminhamento e outros contetidos, para a area de teleducacéo, dentre outras
atividades relacionadas no Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS) do projeto.

Cargo 03 — Teleconsultor Medicina — Especialidade Urologia - Emitir parecer técnico, laudos de telediagnostico,
participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de profissionais da Atencédo
Priméria & Salde através dos servigos ofertados pelo TelessaldeRS-UFRGS. Auxiliar na criacdo de materiais de apoio,
como protocolos de encaminhamento e outros contetdos, para a area de teleducacdo, dentre outras atividades relacionadas
no Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS) do projeto.

Cargo 04 — Teleconsultor Medicina — Especialidade Psiquiatria - Emitir parecer técnico, laudos de telediagnostico,
participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de profissionais da Atencéo
Primaria a Salde através dos servicos ofertados pelo TelessaldeRS-UFRGS. Auxiliar na criagdo de materiais de apoio,
como protocolos de encaminhamento e outros contetidos, para a area de teleducag&o, dentre outras atividades relacionadas
no Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS) do projeto.

Cargo 05 — Teleconsultor Medicina — Especialidade Oftalmologia - Emitir parecer técnico, laudos de telediagnostico,
participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de profissionais da Atencéo
Basica/Atencdo Primaria & Salde através dos servicos ofertados pelo TelessaudeRS-UFRGS. Auxiliar na criacdo de
materiais de apoio, como protocolos de encaminhamento e outros conteudos, para a area de teleducacéo, dentre outras
atividades relacionadas no Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS) do projeto.

Cargo 06 — Teleconsultor Plantonista — Supervisdo médica em segunda opinido formativa frente a acidentes tdxicos;
atendimento via telemedicina e registro de solicitagdes em Toxicologia, em &mbito de consultoria; orientacéo de condutas
de primeiros socorros e tratamento subsequente em exposic¢Oes a agentes tdxicos oriundas de qualquer unidade de salde,
publica ou privada, em ocorréncias agudas ou subagudas; identificagdo de imagens via telemedicina (e-mail, telefonia
celular e outros meios a serem instalados) relacionados as solicitacfes atendidas, tais como imagens de lesbes em vitimas,
imagens de animais peconhentos, imagens de plantas toxicas, etc.; juizo critico e elaboracdo de nexo causal, diferenciando
intoxicagOes de casos sem interesse toxicologico; auxiliar na criagdo de materiais de apoio, como protocolos de
encaminhamento e outros contetdos, para a area de teleducacdo, dentre outras atividades relacionadas no Plano de Cargos,
Carreira e Salérios (PCCS) do projeto.

Cargo 07 — Regulador Medicina: Regular os atendimentos de urgéncia e emergéncia, assim como as solicitagdes de leitos
hospitalares, as solicitagdes de consultas ambulatoriais e/ou exames diagnosticos, conforme demanda da equipe de
regulacdo e teleconsultoria; apoiar a resolucdo de regulacfes e teleconsultorias realizando contato e consulta as areas
técnicas do MS, SES e SMS; trabalhar de forma integrada com a equipe de Regulagdo e Teleconsultoria do Nucleo de
Telessatde e também com a equipe do Departamento de Regulacdo Estadual da Secretaria Estadual de Saude do RS e
demais Complexos Reguladores conveniados ao nucleo de Telessalde, dentre outras atividades relacionadas no PCCS do
projeto.

Cargo 08 — Analista Técnico de Produtos — (PRODUCT OWNER) - Construir, aperfeicoar, manter e priorizar
corretamente o backlog da equipe. Realizar reunides de acompanhamento, criar metas e estimular a equipe a atingi-las,
otimizando o valor do trabalho entregue pelo time de desenvolvimento. Captar e hierarquizar requisitos de produto. Criar
historias e fluxos de usuarios (user stories e user flows). Tomar decisdes orientadas em dados, esses dados criados a partir
de entregdveis de experiéncia do usuério. Participar e desenvolver os entregaveis de UX. Revisar entregveis de UX e de
Ul e acompanhar a implementacdo. Criar espagos de aprendizagem, de insercdo de novas tecnologias e de
acompanhamento de carreira da equipe. Realizar e orientar pesquisas qualitativas e quantitativas para criacdo de
experiéncias focadas em usuarios. Atuar na assessoria técnica e de gestdo dos projetos de desenvolvimento de produtos.
Apoiar a discussao e as modificacdes propostas na identidade visual e elementos que deverdo ser padronizados em todo o




sistema/produto do Ndcleo de Telessalde. Realizar planejamento e o monitoramento da testagem dos aplicativos
desenvolvidos ou apoiados pelo Nucleo de Telessalde.

4. CRITERIOS PARA AVALIACAO

Cargo 01 - Teleconsultor Medicina — Especialidade Infectologia
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)

1.1 Experiéncia profissional como médico em Infectologia- (maximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por més
comprovado);

1.2 Experiéncia profissional em ndcleo de Telessatide como Teleconsultor - (méximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por
més comprovado);

1.3 Producdo Cientifica na area de formacao (publicagdes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou anais
de congresso, conferéncia proferida) - (maximo 0,50 pontos, sendo 0,10 por publicagdo comprovada). PublicacGes de
resumos de posteres e apresentacdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.4 Cursos na area de formacdo de infectologista - (maximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por comprovacao).

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a
pontuacado do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.

2.1 Residéncia Médica em Infectologia - (2,00 pontos) ou Titulo de Especialista em Infectologia - (0,75 ponto).

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (méximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50 para
mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (méaximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 doutorado em andamento e 0,50 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicacéo (avaliada na explanacéo do candidato durante toda a entrevista) - (méximo 2,00 pontos).

3.2 Conhecimentos especificos da area de formagdo (discussao e registro escrito de um caso clinico sorteado no momento
da entrevista, o qual sera assinado pelo candidato) - (méaximo 1,50 pontos).

3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (maximo 1,00 ponto).

Cargo 02 - Teleconsultor Medicina — Especialidade Medicina de Familia e Comunidade
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)

1.1 Experiéncia profissional como médico em Medicina de Familia e Comunidade - (mé&ximo 0,75 pontos, sendo 0,05

ponto por més comprovado);

1.2 Experiéncia profissional em nucleo de Telessalde como Teleconsultor - (maximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por
més comprovado);

1.3 Producdo Cientifica na area de formacao (publicacGes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou
anais de congresso, conferéncia proferida) - (méximo 0,50 pontos, sendo 0,10 por publicacdo comprovada).
Publicagdes de resumos de pdsteres e apresentagdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO ser&o
pontuadas.

1.4 Cursos na area de formacéo de Medicina de Familia e Comunidade - (maximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por
comprovagéo).

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, serd somente considerada a
pontuacado do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.

2.1 Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade - (2,00 pontos) ou Titulo de Especialista em Medicina de
Familia e Comunidade - (0,75 ponto).

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (méaximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50
para mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (maximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 doutorado em andamento e 0,50 para
doutorado concluido).




Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicacdo (avaliada na explanacdo do candidato durante toda a entrevista) - (maximo 2,00 pontos).
3.2 Conhecimentos especificos da area de formag&o (discussdo e registro escrito de um caso clinico sorteado no
momento da entrevista, o qual seré assinado pelo candidato) - (méximo 1,50 pontos).

3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (maximo 1,00 ponto).

Cargo 03 - Teleconsultor Medicina — Especialidade Urologia
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)

1.1 Experiéncia profissional como médico em Urologia- (méaximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por més comprovado);

1.2 Experiéncia profissional em nucleo de Telessatude como Teleconsultor - (mé&ximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por
més comprovado);

1.3 Producdo Cientifica na area de formacéo (publicacdes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou anais
de congresso, conferéncia proferida) - (maximo 0,50 pontos, sendo 0,10 por publicacdo comprovada). Publicacdes de
resumos de posteres e apresentacdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.4 Cursos na area de formacéo de Urologia - (maximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por comprovagao).

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a
pontuacado do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.

2.1 Residéncia Médica em Urologia - (2,00 pontos) ou Titulo de Especialista em Urologia - (0,75 ponto).

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (maximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50
para mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (maximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 doutorado em andamento e 0,50 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicag&o (avaliada na explanacéo do candidato durante toda a entrevista) - (maximo 2,00 pontos).
3.2 Conhecimentos especificos da area de formacgao (discussdo e registro escrito de um caso clinico sorteado no
momento da entrevista, o qual seré assinado pelo candidato) - (méaximo 1,50 pontos).

3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (maximo 1,00 ponto).

Cargo 04 - Teleconsultor Medicina — Especialidade Psiquiatria
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)

1.1 Experiéncia profissional como médico em Psiquiatria- (maximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por més comprovado);

1.2 Experiéncia profissional em nucleo de Telessatude como Teleconsultor - (maximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por
més comprovado);

1.3 Produgdo Cientifica na area de formacdo (publicac6es de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou anais
de congresso, conferéncia proferida) - (maximo 0,50 pontos, sendo 0,10 por publicacdo comprovada). Publicac6es de
resumos de posteres e apresentacdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.4 Cursos na area de formacéo de Psiquiatria - (méaximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por comprovagao).

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a
pontuacdo do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.

2.1 Residéncia Médica em Psiquiatria - (2,00 pontos) ou Titulo de Especialista em Psiquiatria - (0,75 ponto).

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (mé&ximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50 para
mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (méximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 doutorado em andamento e 0,50 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicagdo (avaliada na explanacdo do candidato durante toda a entrevista) - (maximo 2,00 pontos).




3.2 Conhecimentos especificos da area de formagdo (discussao e registro escrito de um caso clinico sorteado no momento
da entrevista, o qual sera assinado pelo candidato) - (méximo 1,50 pontos).
3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (méximo 1,00 ponto).

Cargo 05 - Teleconsultor Medicina — Especialidade Oftalmologia
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)

1.1 Experiéncia profissional como médico em Oftalmologia- (maximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por més
comprovado);

1.2 Experiéncia profissional em nucleo de Telessaide como Teleconsultor - (méximo 0,75 pontos, sendo 0,05 ponto por
més comprovado);

1.3 Producdo Cientifica na area de formacao (publicagdes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou anais
de congresso, conferéncia proferida) - (méximo 0,5 pontos, sendo 0,1 por publicacdo comprovada). PublicacGes de
resumos de posteres e apresentacdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.4 Cursos na area de formacdo de Oftalmologia- (méximo 0,5 ponto, sendo 0,1 por comprovacao).

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a
pontuacado do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.
2.1 Residéncia Médica em Oftalmologia - (2,00 pontos) ou Titulo de Especialista em Oftalmologia - (0,75 ponto).

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (méximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50 para
mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (maximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 doutorado em andamento e 0,50 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicacéo (avaliada na explanacéo do candidato durante toda a entrevista) - (maximo 2,0 pontos).

3.2 Conhecimentos especificos da area de formagdo (discussao e registro escrito de um caso clinico sorteado no momento
da entrevista, o qual sera assinado pelo candidato) - (maximo 1,5 pontos).
3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (maximo 1,0 ponto).

Cargo 06 — Teleconsultor Plantonista
Item 1. Curriculo 30% (3.0 pontos)

1.1 Experiéncia profissional em atendimento médico hospitalar e/ou unidade de emergéncia - (maximo 1,50 pontos, sendo
0,10 pontos por més comprovado);

1.2 Estagio em Toxicologia como plantonista em Centros de Informagdo ou Assisténcia Toxicoldgica - (méximo 1,00
ponto, sendo 0,10 pontos por més comprovado);

1.3 Cursos na area de Toxicologia e/ou de Urgéncia e Emergéncia - (méaximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por comprovacéo).

Item 2. Producéo Cientifica 10% (1,0 ponto)

2.1 Producdo Cientifica na area de Toxicologia (publicacdes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou anais
de congresso, conferéncia proferida) - (maximo 0,50 pontos, sendo 0,10 por publicagdo comprovada).

2.2 Publicacdes de resumos de pdsteres em anais de congressos ou apresentacdes orais na area de Toxicologia - (maximo
0,50 pontos, sendo 0,05 pontos por publicagdo comprovada).

Item 3. Titulos 15% (1,5 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a
pontuacdo do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.

3.1 Residéncia Médica - (1,50 pontos) ou Titulo de Especialista em area da medicina - (1,00 ponto).
Item 4. Entrevista 45% (4,5 pontos)

4.1 Habilidade de Comunicacdo (avaliada na explanagdo do candidato durante toda a entrevista) - (méaximo 2,0 pontos).
4.2 Conhecimentos especificos da area de formacdo (discussao e registro escrito de um caso clinico sorteado no momento
da entrevista, o qual sera assinado pelo candidato) - (maximo 1,5 pontos).




4.3 Dominio de ferramentas de informatica - (maximo 1,00 ponto).

Cargo 07 — Regulador Medicina
Item 1. Curriculo 25% (2,50 pontos)

1.1 Experiéncia profissional como médico em Central de Regulacdo Médica de Urgéncia do SAMU ou em qualquer outro
atendimento pré-hospitalar - (méximo 1,00 ponto, sendo 0,05 ponto por més comprovado);

1.2 Experiéncia profissional em Unidade Mo6vel do SAMU ou em qualquer outro atendimento pré-hospitalar - (maximo
0,50 ponto, sendo 0,05 ponto por més comprovado);

1.3 Producdo Cientifica na area de formacéo (publicac6es de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou anais
de congresso, conferéncia proferida) - (maximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por publicagdo comprovada). Publica¢fes de
resumos de posteres e apresentacdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.4 Cursos na area de formacdo de Urgéncia e Emergéncia - (maximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por comprovacao).

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

2.1 Residéncia Médica — (1,00 ponto) ou Titulo de Especialista na area da medicina - (0,75 ponto).

2.2 Certificacdo PHTLS (PreHospital Trauma Life Support) fornecida pela NAEMT — National Association of

Emergency Medical Technicians hd menos de 4 (quatro) anos — (1,00 ponto).

2.3 Mestrado (em andamento ou concluido) — (méximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50 para
mestrado concluido).

2.4 Doutorado (em andamento ou concluido) — (méaximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 doutorado em andamento e 0,50 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicacéo (avaliada na explanacéo do candidato durante toda a entrevista) — (maximo 2,00 pontos).

3.2 Conhecimentos especificos da &rea de formagéo (discussao e registro escrito de um caso clinico sorteado no momento
da entrevista, o qual seré assinado pelo candidato) — (méximo 1,50 pontos).

3.3 Dominio de ferramentas de informatica — (maximo 1,00 ponto).

Cargo 08 — Analista Técnico de Produtos — (PRODUCT OWNER)
Item 1. Curriculo 35% (3.5 pontos)

1.1 Experiéncia profissional em atuacdo na area da saude publica - (méximo 0,50 pontos, sendo 0,05 ponto por més
comprovado);

1.1 Experiéncia profissional em telessatde/telemedicina - (maximo 0,50 pontos, sendo 0,05 ponto por més comprovado);

1.3 Experiéncia em UX (métodos de experiéncia do usuario) — (maximo 1,00 ponto sendo 0,10 ponto por més
comprovado);

1.4 Experiéncia em Ul (design de interfaces) — (maximo 0,50 pontos, sendo 0,05 ponto por més comprovado);

1.5 Gestdo de equipes de Tl — (maximo 1,00 ponto sendo 0,10 ponto por més comprovado)

Item 2. Titulos 20% (2,0 pontos)

2.1 Formacdes académicas concluidas - Doutorado/Mestrado/Especializacdo/MBA (maximo de 0,50 pontos, sendo 0,20
para cada item comprovado);

2.2 Cursos e Certificages na &rea do design e tecnologia (méximo 0,50 ponto, 0,05 por curso ou certificacdo);

2.3 Participacfes em atividades na area da salde e/ou relagdes humanas em: congressos, foruns, simpdsios, jornadas,

cursos, encontros, ou workshops, (maximo 0,50 ponto, sendo 0,10 por item comprovado);

2.4 Participagdo na organizacdo de eventos na area da saude 0,50 (méximo 0,50 ponto, sendo 0,25 por item comprovado).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicagdo (avaliada na explanacéo do candidato durante toda a entrevista) - (maximo 2,00 pontos).

3.2 Conhecimentos especificos da &rea de formag&o (criacdo de aplicativos, sites, e interfaces em geral) - (méximo 1,50
pontos).

3.3 Dominio de ferramentas de tecnologia - (maximo 1,00 ponto).




DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAQ

Exame médico admissional do trabalho (a cargo da FAURGS)

Carteira de trabalho (CTPS)

Uma foto 3x4 recente

Copia do comprovante do PIS/PASEP: cartdo cidaddao ou documento emitido pela Caixa
Econdmica Federal (PIS) ou Banco do Brasil (PASEP)

Copia da CTPS, pagina da foto e dados de identificacao

Copia da certiddo de nascimento dos filhos (informar o CPF caso seus dependentes ja possuam,
pois assim deixara seu cadastro completo, visto que essa informacdo tende a se tornar obrigatoria).
Obter CPF nos Correios ou Banco do Brasil.

Copia da carteira de vacinacéo filhos até seis anos

Atestado de frequéncia escolar dos filhos de sete a quatorze anos

Copia Certiddao de Casamento ou Unido Estavel: informar CPF e data nascimento do conjuge,
companheiro (a)

Copia certificado reservista militar

Copia Titulo Eleitor, CPF e Identidade (RG) com data de emissdo

Copia comprovante de endereco com CEP

Copia do diploma de escolaridade

Copia do certificado/atestado de concluséo da Residéncia Médica ou Titulo de Especialista pela AMB
(para os cargos com graduacdo em medicina)

Copia da carteira do conselho

Dados bancarios para deposito salarial, deve ser conta corrente individual, pessoa fisica: (obrigatéria
comprovacao da conta bancéria — cdpia cartdo bancario ou cabecalho do extrato).

Contas ndo aceitas: conta conjunta ou conta salario de qualquer banco e conta

poupanca dos bancos Banrisul ou Banco do Brasil.

Comprovante de quitacdo da taxa do Conselho de Classe (Ex. Cremers, Sergs etc.)



